REPUBLIKA HRVATSKA
IV. OSNOVNA SKOLA BJELOVAR
Poljana dr. Franje Tudmana 1, BIELOVAR

KLASA: 112-02/26-01/14
URBROJ: 2103-37-26-1
Bjelovar, 16. travnja 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine“, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13,
136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 6. Pravilnika o
radu IV. osnovne Skole Bjelovar te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o nacinu i postupku
zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje IV. osnovne Skole
Bjelovar (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Miran Kapelac, ravnatelj IV. OSNOVNE SKOLE
BJELOVAR, Poljana dr. Franje Tudmana 1, BJELOVAR, OIB: 78982433597, dana
16.04.2026. godine objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

na radnom mjestu STRUCNI/A SURADNIK/ICA
koji/a obavlja poslove STRUCNOG SURADNIKA SOCIJALNOG PEDAGOGA

na neodredeno puno radno vrijeme - 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

Broj trazenih radnika/ica: jedan (1).

Mjesto rada: Bjelovar, IV. OSNOVNA SKOLA BJELOVAR, Poljana dr. Franje Tudmana 1,
BJELOVAR, a prema potrebi i izvan sjedi$ta $kole. Rad se odvija u dvije smjene.

Na natjedaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine®“, broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji se u natjeCaju koriste u muSkom
rodu, odnose se na jednak nacin i na muski i na Zenski rod.

Uvjeti: Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o radu, osoba koja zasniva
radni odnos u §kolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog
odnosa sukladno ¢l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13,
136/14-RUSRH, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23). Posebni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom
radu s uenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latininog pisma u mjeri koja omogucava
izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe
struéno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Struéni suradnik SOCIJALNI PEDAGOG u osnovnoj $koli mora ispunjavati i uvjete prema
¢lanku 29. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj $koli (,,Narodne novine* broj 6/19 i 75/20):



STUDIJSKI VRSTA TRAZINA
PROGRAM STUDIJA

—  diplomski
sveudilisni studij

STECENI AKADEMSKI NAZIV

magistar socijalne pedagogije

—  sveucilisni

Socijalna dodiplomski studij prafesar defckiolog

pedagogija diplomirani defektolog — socijalni pedagog
— sveucili$ni diplomirani socijalni pedagog

dodiplomski studij
socijalni pedagog — prof. defektolog, smjer:
poremecaji u ponasanju i mentalna retardacija

U prijavi na natjecaj kandidat/kinja navodi adresu odnosno e-mail adresu na koju ¢e se
dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz Clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od dana raspisivanja natje¢aja

5. elektroniCki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Zaprimljena dokumentacija ne vraca se kandidatu/kinji.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (,,Narodne novine®, broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07,
75/09, 120/16 1 57/22).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), Elanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(,,Narodne novine*, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (,,Narodne novine*, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), duzne suu
prijavi na javni natjeGaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,.Narodne novine*



broj 121/17,98/19, 84/21 1 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti 1 dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu na
natjeCaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu dostaviti 1 dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natje¢aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje IV. osnovne $kole Bjelovar, poveznica na Pravilnik:

https://os-cetvrta-bj.skole.hr/wp-content/uploads/sites/416/2024/11/Pravilnik-o-nacinu-i-postupku-
zaposljavanja-te-procjeni-i-vrednovanju-kandidata-za-zaposljavanje.pdf

Podrucja iz kojih se obavlja testiranje kandidata/kinja u pravilu su za odgojno-obrazovne
radnike: struéno-pedagoske i metodicke kompetencije te poznavanje propisa iz podrucja
odgoja i obrazovanja u osnovnoj skoli.

Literatura:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®, broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10-ispr, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

2. Pravilnik o osnovno$kolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju u€enika s teSkoama
u razvoju (,,Narodne novine®, broj 24/15)

3. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole
(,,Narodne novine®, broj 67/14, 81/15 1 53/21)

4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne novine®, broj 94/15, 3/17 i
22/26).

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja kandidatu/kinji ¢e se dostaviti na
adresu odnosno e-mail adresu koju je naveo/la u prijavi na natjecaj. Ako kandidat/kinja ne
pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao/la od prijave na natjecaj.



Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja,
odnosno od 16.04.2026. do 24.04.2026. godine.

Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu: IV. OSNOVNA SKOLA
BJELOVAR, Poljana dr. Franje Tudmana 1, 43000 BJELOVAR, s naznakom ,,za natjecaj-
strucni suradnik socijalni pedagog®.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavijeSten/na putem mreZne stranice Skolske
ustanove, poveznica: https://os-cetvrta-bj.skole.hr/oglasna-ploca/rezultati-natjecaja, najkasnije
u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom.
U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni prema ¢lanku 21.
stavku 4. Pravilnika pisanom postanskom posiljkom, pri c¢emu se kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnim propisima izvjeS¢uje pisanom
preporu¢enom postanskom poSiljkom s povratnicom.

Ovaj natjeCaj objavljen je na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za
zapoS§ljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo€ama IV. osnovne Skole Bjelovar dana
16.04.2026. godine i vrijedi do 24.04.2026. godine.




